
RESPONSABLE
 AMÉLIORATION CONTINUE

Zoom métier : responsable
amélioration continue

Ses missions principales 
Cartographier les processus de production ou de
gestion
Identifier les dysfonctionnements et les axes
d’amélioration
Piloter des projets de transformation et animer des
groupes de travail
Former les équipes aux outils d’amélioration continue
Suivre les indicateurs de performance et valoriser les
résultats obtenus

Quelles compétences ?
Solides connaissances en gestion de production et
méthodes industrielles
Maîtrise des outils de pilotage d’atelier (lean
management)
Leadership, pédagogie et capacité à fédérer les équipes
Esprit d’analyse, rigueur et sens de l’organisation
Culture du résultat et goût du terrain

Quelles études ?
Bac +3 à Bac +5 dans les domaines suivants :
BUT QLIO (Qualité, Logistique Industrielle et
Organisation)
Licence ou Master en production, qualité ou
organisation industrielle
Écoles d’ingénieurs avec spécialisation en Lean
Management ou Excellence Opérationnelle
Certifications complémentaires (Green Belt, Black Belt
Six Sigma, etc.)

Où travaille-t-il ? 
Dans tous les secteurs de l’industrie (automobile,
aéronautique, agroalimentaire, pharma, électronique, etc.),
mais aussi dans les services (logistique, santé, IT…). Il/elle
peut intervenir en usine, en centre de production ou au
sein du siège.

Quel salaire ?* 
Débutant : entre 2 400 € et 2 800 € brut/mois
Confirmé : jusqu’à 4 500 € ou plus, selon la taille de
l’entreprise, le secteur et le niveau de responsabilité

Et après ? 

Le/la responsable amélioration continue peut
évoluer vers des postes de responsable qualité,
responsable production, lean manager, directeur de
site ou encore consultant en excellence
opérationnelle.

🔧 Un métier de rigueur et d’impact, au service
d’une industrie plus fluide, plus durable, plus
performante.

*Ces chiffres sont donnés à titre indicatif et peuvent
varier selon l’expérience, le secteur et la taille de
l’entreprise.


